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Steuerrechtliche Aspekte bei der Unternehmensnachfolge ‘
Vortrag am 6. Juli 2026 me:ls

RDG Management Beratungen

Agenda

- Grundsitzliche Uberlegungen zur Unternehmensnachfolge
- Unentgeltliche Ubertragung Einzelunternehmen

- Verkauf Einzelunternehmen bzw. Einzelfirma

- Unentgeltliche Ubertragung GmbH-Anteile

- Verkauf GmbH Geschiftsanteile

- Unentgeltliche Ubertragung bei GmbH & Co. KG

- Verkauf Anteile GmbH & Co. KG




Steuerrechtliche Aspekte bei der Unternehmensnachfolge v
Vortrag am 6. Juli 2026 mEIS
RDG Management Beratungen

Agenda

- Unentgeltliche Ubertragung bei GmbH & Co. KG
- Verkauf Anteile GmbH & Co. KG

- Unternehmensubertragung auf Stiftung




Steuerrechtliche Aspekte bei der Unternehmensnachfolge .
Vortrag am 6. Juli 2026 mEIS
RDG Management Beratungen

Grundsitzliche Uberlegungen zur Unternehmensnachfolge

- Definition Unternehmen (Einzelunternehmen, e.K mit Eintrag
Handelsregister, Freiberuflerpraxis, GmbH-Geschaftsanteil,
Ubertragung Kommanditanteil)

- Unternehmensnachfolge regelmafsig Rechtstragerwechsel

- Berufsrechtliche Besonderheiten bei Unternehmensnachfolge
(Meisterpflicht nach Handwerksordnung, kassenarztliche
Zulassung bei Medizinern)

- Ubertragung innerhalb Familie (Kinder) oder Ubertragung an
Dritte (Verkauf)

- ,zwischenmenschliche“ Ebene Ubergeber und Ubernehmer




Steuerrechtliche Aspekte bei der Unternehmensnachfolge T
Vortrag am 6. Juli 2026 me:ls

RDG Management Beratungen

Unentgeltliche Ubertragung Einzelunternehmen

- RegelméiRig Ubertragung Einzelfirma im Familienkreis

- Ubertragung sollte in Einklang mit erbrechtlichen Regelungen
stehen (,weichende Erben®, Pflichtteilsanspriiche prifen,
Unternehmertestament anpassen)

- Anregung: mit ,weichenden Erben“ notarielle
Pflichtteilsverzichtserklarung mit Abfindungszahlung
vereinbaren




Steuerrechtliche Aspekte bei der Unternehmensnachfolge -
Vortrag am 6. Juli 2026 mels
RDG Management Beratungen

Unentgeltliche Ubertragung Einzelunternehmen

- aber: immer hiufiger auch Ubertragung auf langjahrig im
Betrieb tatige Arbeitnehmer

- Achtung: ,Steuerliche Fallstricke“ — Ubertragung
Einzelunternehmen geldwerter Vorteil und damit lohnsteuer-
und sozialversicherungspflichtig ?

- Gestaltung zwingend als im uberwiegenden
eigenbetrieblichen Interesse des Ubergebers/Arbeitgeber zu
formulieren (Ausfilhrungen im
Unternehmensubertragungsvertrag)




Steuerrechtliche Aspekte bei der Unternehmensnachfolge i
Vortrag am 6. Juli 2026 mels
RDG Management Beratungen

Unentgeltliche Ubertragung Einzelunternehmen

- Einkommensteuer, Schenkungssteuer und ggf.
Grunderwerbsteuer ,im Blick haben“

- Einkommensteuer: steuerpflichtige Aufdeckung stiller
Reserven

- Beispiel: Ubertragung Stichtag 1.1.2027 / Buchwert einer
Maschine im Anlagevermogen T € 50 und Verkehrswert T € 200
Ubertragung darf/sollte nicht zur Aufdeckung stiller Reserven
in Hohe von T € 150 fuhren (bei Steuersatz 40 % dann
Steuerzahlung T € 60)

- Unentgeltlich auch bei Ubertragung gegen )
Versorgungsleistungen (lebenslange ,,Rente“ an Ubergeber)
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Vortrag am 6. Juli 2026 mEIS
RDG Management Beratungen

Unentgeltliche Ubertragung Einzelunternehmen

- Voraussetzungen Rechtsinstitut der Versorgungsleistungen
(lebenslange ,,Rente”)

- Ausreichend ertragsbringende Rechtseinheit muss ibertragen
werden (mit den laufenden erwirtschafteten Ertragen des
Unternehmens ,,muss die Rente des Abgebenden gezahlt
werden®)

- Steuerlich im Ergebnis eine unentgeltliche Ubertragung
(Empfanger muss ,Rente“ als sonstige Einkiinfte versteuern /
Zahler der Versorgungsleistung hat steuermindernd einen
Sonderausgabenabzug)




Steuerrechtliche Aspekte bei der Unternehmensnachfolge T
Vortrag am 6. Juli 2026 me:ls
RDG Management Beratungen

Unentgeltliche Ubertragung Einzelunternehmen

- Exkurs: Fallkonstellationen in der Rechtsprechung wonach der
Unternehmensubertrager sich ein NiefSbrauchsrecht an den
Unternehmensertragen einraumen lasst (,Ertrage®, d.h.
Gewinne verbleiben beim Ubertriger)

- Gestaltung ist steuerschadlich: Nach Auffassung der
Finanzverwaltung entnimmt der Ubertriger die
Wirtschaftsguter in sein Privatvermogen (Aufdeckung stiller
Reserven)

- Ubernehmer legt diese in ,,sein®“ Unternehmen mit dem
Teilwert/Verkehrswert ein




Steuerrechtliche Aspekte bei der Unternehmensnachfolge T
Vortrag am 6. Juli 2026 me:l-s
RDG Management Beratungen

Unentgeltliche Ubertragung Einzelunternehmen

- Steuerlich ist dringend von diesen Gestaltungen Abstand zu
nehmen

- Aber: NiefSbrauchsbestellung an einem GmbH-Geschaftsanteil
oder an einem Kommanditanteil steuerneutral moéglich (dazu
spdter bei Anteilsibertragungen GmbH-Anteile und KG-
Anteile)




Steuerrechtliche Aspekte bei der Unternehmensnachfolge .
Vortrag am 6. Juli 2026 mEIS

RDG Management Beratungen

Unentgeltliche Ubertragung Einzelunternehmen

- Schenkungssteuer: unentgeltlich regelmafiig eine Schenkung

- Privilegierung von Betriebsvermogen ? (anhdngiges Verfahren
Bundesverfassungsgericht)

- Nach Auffassung des Gerichts wird Betriebsvermogen
unverhaltnismafiig bevorteilt / geschont

- Derzeitige Regelungen damit (moglicherweise)
verfassungswidrig




Steuerrechtliche Aspekte bei der Unternehmensnachfolge '
Vortrag am 6. Juli 2026 me:ls
RDG Management Beratungen

Unentgeltliche Ubertragung Einzelunternehmen

- ,provokante”“ Regelung die zur Verfassungswidrigkeit der
derzeit geltenden Regelung fihrt § 28a ErbStG / sog.
Verschonungsbedarfspriufung

- Ubertragung Betriebsvermogen (GrofRvermogen) Wert > 26
Mio. Euro

- Nachweis des Beschenkten, dass er die Schenkungssteuer nicht
aus seinem eigenen verfugharen Privatvermogen begleichen
kann

- Beli erfolgreichem Nachlass: Erlass- bzw. Teilerlass der
Erbschaftsteuer
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Vortrag am 6. Juli 2026 me}-s
RDG Management Beratungen

Unentgeltliche Ubertragung Einzelunternehmen

- Freibetrage im Schenkungssteuerrecht ? (Ubertragung von
Eltern auf Kinder T € 400, Ubertragung auf einen fremden
Dritten T € 20)

- Gestaltung: Erwachsenenadoption ?

- Grunderwerbsteuer: Mit dem Betrieb wird ein
Betriebsgrundstiick ubertragen / Befreiung von
Grunderwerbsteuer bei nahen Angehorigen ?

- Auch bei Erwachsenenadoption Privileg der
Grunderwerbsteuerbefreiung
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Vortrag am 6. Juli 2026 me}-s
RDG Management Beratungen

Unentgeltliche Ubertragung Finzelunternehmen

- Einkommensteuer Aufdeckung stiller Reserven vermeiden
- Regelung § 6 Abs. 3 EStG = Buchwertfortfihrung

- Wichtig: Samtliche Betriebsgrundlagen (wesentliches
Betriebsvermogen) muss in einem einheitlichen Vorgang
Ubertragen werden

- Einheitlicher Vorgang: in ,einer“ (notariellen)
Urkunde/Kaufvertrag
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Vortrag am 6. Juli 2026 mels

RDG Management Beratungen

Unentgeltliche Ubertragung Einzelunternehmen

- ,Verklammerung“ von mehreren Urkunden/Vertragen fiihrt
seitens des Finanzamts zu Ruckfragen

- Beil Zurtuckbehaltung wesentlicher Betriebsgrundlagen
(Grundstuicke, Patente, Maschinen) ,,Zerschlagung“ des
Unternehmens mit steuerpflichtiger Aufdeckung stiller
Reserven




Steuerrechtliche Aspekte bei der Unternehmensnachfolge .
Vortrag am 6. Juli 2026 mEIS

RDG Management Beratungen

Unentgeltliche Ubertragung Einzelunternehmen

- Schenkungssteuer Gestaltung schenkungssteuerfrei (sog.
Regelverschonung mit 85 % iger Befreiung und Freibetrage)

- Knackpunkte bei Schenkungssteuer ,Lohnsummenklausel”
und ,,schadliches Verwaltungsvermogen*

- Lohnsummenklausel: Ubernehmer muss Arbeitsplitze
erhalten und bestehende Arbeitsverhaltnisse weiterfihren




Steuerrechtliche Aspekte bei der Unternehmensnachfolge .
Vortrag am 6. Juli 2026 mEIS
RDG Management Beratungen

Unentgeltliche Ubertragung Einzelunternehmen

- Schenkungssteuer Ubertragung steuerliches Betriebsvermogen

- Ubertragung Betriebsvermdogen sog. Regelverschonung (85 %
steuerfrei) oder Optionsverschonung (100 % steuerfrei)

- Derzeit anhangiges Verfahren Bundesverfassungsgericht
(Betriebsvermogen wird bei der Schenkungssteuer
subervorteilt / Regelungen zum Betriebsvermdogen daher
moglicherweise verfassungswidrig / BVerfG, Az. 1 BvR 804/22)

- Urtell soll zeitnah verkiindet werden




Steuerrechtliche Aspekte bei der Unternehmensnachfolge v
Vortrag am 6. Juli 2026 me}-s
RDG Management Beratungen

Unentgeltliche Ubertragung Einzelunternehmen

- Knackpunkte bei Schenkungssteuer ,Lohnsummenklausel”
und ,,schadliches Verwaltungsvermogen*

- ,Schadliches Verwaltungsvermogen*

- Beispiel: Schenkung Barvermogen (Privatvermoégen) von Vater
an Sohn / Schenkung T € 900 / nach Abzug Freibetrag T € 400
Schenkung T € 500 mit Steuersatz 15 % = Steuer T € 75

- y,Umweggestaltung®: Einlage T € 900 in Betrieb und
anschliefSende (vollstandige) steuerfreie Ubertragung des
Unternehmens




Steuerrechtliche Aspekte bei der Uhternehmensnachfolge 4
Vortrag am 6. Juli 2026 mels

RDG Management Beratungen

Unentgeltliche Ubertragung Einzelunternehmen

- Lohnsummenklausel: Ubernehmer muss Arbeitsplitze
erhalten und bestehende Arbeitsverhaltnisse weiterfithren

- Gesetzesbegrindung und ,Idee” des Gesetzgebers: Erhalt und
Fortfihrung von Arbeitspliatzen (grundsatzliches
sopannungsfeld“ im Erbschaft- und Schenkungssteuerrecht
zwischen Bewertung von Betriebsvermoégen und sonstigem
Vermogen wie z.B. Immobilienvermogen, Aktienvermogen
etc.).




Steuerrechtliche Aspekte bei der Unternehmensnachfolge i
Vortrag am 6. Juli 2026 mels
RDG Management Beratungen

Unentgeltliche Ubertragung Einzelunternehmen

- Beispiel: Handwerksbetrieb mit 6 — 10 Arbeitnehmern

- Lohnsumme vergangenen 5 Jahre vor Ubertragung insgesamt
T € 750 (Personalkosten p.a. ca. T € 150)

- Anmerkung: Der Arbeitgeberanteil zur Sozialversicherung
zahlt nicht zur Lohnsummenregelung / Lohnsumme ist
regelmaifsig aus den Gewinn- und Verlustrechnungen zum
Jahresabschluss zu entnehmen

- Ausgangslohnsumme (T € 750 /5 =T € 150)




Steuerrechtliche Aspekte bei der Unternehmensnachfolge ¥
Vortrag am 6. Juli 2026 mels
RDG Management Beratungen

Unentgeltliche Ubertragung Finzelunternehmen

- Ubernehmer 250 % der Ausgangslohnsumme in den folgenden
funf Jahren aufweisen (150 x 2,5 = T € 375)

- Im Modell der Regelverschonung also T € 375 Lohnsumme

- Lohnsummenfrist des Erwerbs 5 Jahre nach Ubertragung

- Bei Betrieben < 6 Arbeitnehmer keine Lohnsummenregelung
- Beil Unternehmen > 10 Arbeitnehmer Lohnsumme 300 %

- Im Beispielsfall also 150 x 3,0 =T € 450
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Vortrag am 6. Juli 2026 mels
RDG Management Beratungen

Unentgeltliche Ubertragung Einzelunternehmen

- Was passiert wenn ,Lohnsummenregelung“ nicht eingehalten
wird ?

- Anteilige/prozentuale Berucksichtigung und Auslosung von
Schenkungssteuer

- Beispiel: Mindestlohnsumme die hatte innerhalb von funf
Jahren nach Betriebsubernahme erreicht werden miissen
gleich T € 450

- Tatsachlich erreicht T € 300 (also 66 %) / nicht erreicht 34 %
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Vortrag am 6. Juli 2026 mels
RDG Management Beratungen

Unentgeltliche Ubertragung Einzelunternehmen

- Bewertung des Unternehmens nach den Regelungen der § 199
BewG (vereinfachtes Ertragswertverfahren)

- Unternehmenswert danach T € 950 / steuerpflichtig 34 %
entspricht T € 323 (Bemessungsgrundlage Schenkungssteuer
unter Berucksichtigung von personlichen Freibetriagen)




Steuerrechtliche Aspekte bei der Unternehmensnachfolge "
Vortrag am 6. Juli 2026 mels
RDG Management Beratungen

Unentgeltliche Ubertragung Einzelunternehmen

- Knackpunkt ,schadliches Verwaltungsvermogen“

- An dritte uberlassene Immobilien (Vermietung), Barvermogen,
Unternehmensbeteiligungen (GmbH-Anteile)

- Vor Ubertragung sog. ,Verwaltungsvermaogenstest®

- Das Betriebsvermogen muss zu weniger als 10 % aus
Verwaltungsvermogen bestehen

- Gemelner Wert (Verkehrswert) des Unternehmens ins
Verhaltnis zum Verwaltungsvermogen setzen




Steuerrechtliche Aspekte bei der Unternehmensnachfolge g
Vortrag am 6. Juli 2026 me:ls
RDG Management Beratungen

Unentgeltliche Ubertragung Einzelunternehmen

- Personlicher Freibetrag Eltern — Kind T € 400

- Freibetrag bei ,fremden Dritten“ (qualifizierter langjahriger
Arbeitnehmer im Betrieb) T € 20

- Bel Betriebsgrundstiuck Grunderwerbsteuer priufen

- Aber Grundstuckubertragungen in ,,gerader Linie“
(also Eltern an Kinder) von der Grunderwerbsteuer befreit




Steuerrechtliche Aspekte bel der Unternehmensnachfolge #
Vortrag am 6. Juli 2026 me:ls
RDG Management Beratungen

Verkauf Einzelunternehmen bzw. Einzelfirma

- Veraufserung Einzelunternehmen an fremde Dritte
- .geeigneter“ Erwerber und Kaufpreisfindung (Bewertung)
- Bewertung des Unternehmens / Methoden

- Unternehmensbewertung nach IDW Standard S1 der
Wirtschaftsprufer

- Abzinsung zukinftiger Uberschiisse (cash-flows) auf den
Zeitpunkt der UnternehmensveraufSerung (Zeitpunkt t 0) /
Ermittlung Zukunftserfolgswert, d.h. zukunftige Uberschisse




Steuerrechtliche Aspekte bei der Unternehmensnachfolge .
Vortrag am 6. Juli 2026 mels
RDG Management Beratungen

Verkauf Einzelunternehmen bzw. Einzelfirma

- Finanzverwaltung vereinfachtes Ertragswertverfahren
(ruckwartsgewandt) / Uberschiisse der vergangenen drei Jahre,
Gewichtung der Uberschiisse und Multiplikator 13,75

-, Mindestunternehmenswert®“ Substanzwert
(Substanzbetrachtung)

- Bewertung auch Liquidationswert




Steuerrechtliche Aspekte bei der Unternehmensnachfolge P
Vortrag am 6. Juli 2026 mels
RDG Management Beratungen

Verkauf Einzelunternehmen bzw. Einzelfirma

- Steuerwirkungen beim Verkdufer (Veraufderer)
- Einkommensteuer / Gewerbesteuer / Grunderwerbsteuer
- Einkommensteuer: steuerpflichtiger VeraufSerungsgewinn

- Aber: Freibetrag bei Verkauf T € 45 mit Abschmelzungsbetrag
bei Gewinn > T € 136 (Verbrauch Freibetrag Gewinn T € 181)

- Daneben Tarifbegunstigung nach sog. ,,Funftelregelung“
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Vortrag am 6. Juli 2026 mEIS
RDG Management Beratungen

Verkauf Einzelunternehmen bzw. Einzelfirma

- Achtung bei sog. ,earn-out Klauseln“ im
Unternehmenskaufvertrag (Getahrdung Freibetrag und
Tarifbeginstigung)

- Nachtragliche bedingungsabhangige earn-out Zahlungen
(Erreichung Umsatz- und Gewinnziele) sind nicht ,steuerlich
privilegiert® (Besteuerung mit Regelsteuersatz)

- Keine Gewerbesteuer da Verkauf durch Inhaber (naturliche
Person — Befreiung Gewerbesteuer § 7 Satz 2 GewStG)
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Vortrag am 6. Juli 2026 mels
RDG Management Beratungen

Verkauf Einzelunternehmen bzw. Einzelfirma

- Steuerwirkungen bei Kaufer (Kaufpreiszahlung /
Anschaffungskosten)

- ,was“wird eigentlich gekauft ?

- Einzelne Wirtschaftsguter (Maschinen, Grundstiicke etc.) oder
das ,gesamte“ Unternehmen (angestrebtes Ziel)
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Vortrag am 6. Juli 2026 mels
RDG Management Beratungen

Verkauf Einzelunternehmen bzw. Einzelfirma

- Anlagevermogen (Maschinen), Warenbestand und
Firmenwert/Geschaftswert (Kundendatei, know-how)

- Abschreibung Anlagevermogen und Firmenwert (entgeltlich)

- Empfehlung: Aufteilung Kaufpreis im
Unternehmenskaufvertrag




Steuerrechtliche Aspekte bei der Unternehmensnachfolge i
Vortrag am 6. Juli 2026 mels
RDG Management Beratungen

Unentgeltliche Ubertragung GmbH-Geschiiftsanteile

- Unentgeltliche Ubertragung GmbH-Anteile Familienkreis

- Wichtig: GmbH als solches bleibt unveridndert bestehen

- Unentgeltlich = Schenkung (Schenkungssteuer)

- Dann steuerfrei wenn Ubertragende > 25 % an GmbH beteiligt

- Auch bei Ubertragung GmbH-Anteil: ,,Lohnsummenklausel”
und ,,Verwaltungsvermogen“ beachten

- Ubertragender kann sich Niefbrauchsrecht vorbehalten
- Todesfall erlischt das NiefSbrauchsrecht




Steuerrechtliche Aspekte bei der Unternehmensnachfolge 5
Vortrag am 6. Juli 2026 mels
RDG Management Beratungen

Unentgeltliche Ubertragung GmbH-Geschiiftsanteile

- Achtung bei Verlustvortragen und Betriebsgrundstiicken
- Bel Anteilsubertragung > 50 % Untergang Verluste § 8c KStG
- Antrag auf fortfuhrungsgebundenen Verlustvortrag § 8d KStG

- Betrieb muss gem. Betriebszweck und
Unternehmensgegenstand fortgefihrt werden

- Bei Betriebsgrundstiick in der GmbH bei Ubertragung Anteile
> 90 % Grunderwerbsteuer (§ 1 Abs. 2b GrEStG, § 1 Abs. 3
GrEStG)

- Gestaltungsuberlegungen
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Vortrag am 6. Juli 2026 me:ls
RDG Management Beratungen

Unentgeltliche Ubertragung GmbH-Geschiftsanteile

- Exkurs: Steuerliche Betriebsaufspaltung

- Betriebsnotwendiges Grundstiick (Produktionshalle,
Burogebaude) befindet sich nicht im Betriebsvermogen der
GmbH sondern wird der GmbH zur Nutzung iiberlassen
(,Vermietung“ durch den Gesellschafter an die GmbH)

- Gebaude ist Betriebsvermogen / ,,steuerverstrickt®

- Aber: das der GmbH zur Nutzung tiberlassene Grundsttuick ist
kein schadliches Verwaltungsvermogen / kann also
schenkungssteuerfrei ,mitibertragen“ werden
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Vortrag am 6. Juli 2026 mels
RDG Management Beratungen

Verkauf GmbH-Geschaftsanteile

- VeraufSserung Anteile an fremden Dritten

- Grundsétzliche Uberlegung: Anteilsverdufierung (share-deal)
oder Verkauf einzelner Wirtschaftsgiiter wie z.B. Maschinen,
Grundstucke etc. (asset-deal)

- asset-deal: ,,veraufSernde“ GmbH bleibt (zunachst) erhalten
(Verkauf einzelner assets)

- Schaffung (steuerminderndes) Abschreibungspotential bei
Kaufer (Aktivierung Wirtschaftsgiiter mit Anschaffungskosten)

- ,geeigneter“ Erwerber und Kaufpreistindung (Bewertung)
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Vortrag am 6. Juli 2026 mels
RDG Management Beratungen

Verkauf GmbH-Geschiaftsanteile

- Exkurs: vorgeschaltet bei Verkauf
sunternehmenskaufprufung® (due diligence)

- Regelmafsig aufgegliedert in legal due diligence, tax due
diligence und financial due diligence

- Legal und tax due diligence: Aufdeckung/Priufung von
rechtlichen und steuerlichen Risiken

- Financial due diligence / Analyse der finanziellen ,,Gesundheit”
des Unternehmens (cash-flow Ermittlung / Kaufpreiszahlung
und Kaufpreisfinanzierung)
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Vortrag am 6. Juli 2026 mels
RDG Management Beratungen

Verkauf GmbH-Geschiaftsanteile

- Ergebnisse der Prufung (due diligence report) fliefden in
Kauftvertrag / Vertrag uber die Anteilsverdaufierung ein

- Ausschluss von Gewahrleistungen
- Garantieerklarungen

- Steuerklauseln (keine Haftung und Ubernahme von
Steuerzahlungen die vor dem Ubertragungsstichtag
entstanden sind)

- Freistellungserklarungen (Freistellung von bekannten oder
potentiellen Verbindlichkeiten)
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Vortrag am 6. Juli 2026 mels
RDG Management Beratungen

Verkauf GmbH-Geschaftsanteile

- Gewinn aus dem Verkauf ist zu 60 % steuerpflichtig (sog.
Teileinkiinfteverfahren — TEV)

- Freibetrag von ,,nur“ € 9.060 mit Abschmelzungsbetrag €
36.100 (bei Gewinn > € 45.100 Verbrauch Freibetrag)

- Keine (weiteren) Privilegierungen (Tarifbeglinstigung)

- Fremdfinanzierung Kaufpreis / keine steuermindernde
Berucksichtigung Schuldzinsen




Steuerrechtliche Aspekte bei der Unternehmensnachfolge 3
Vortrag am 6. Juli 2026 mels
RDG Management Beratungen

Verkauf GmbH-Geschaftsanteile

- Vermeidung bzw. ,Umgehung” von Haftungsrisiken bei
yveraulsernder“ GmbH (Gewahrleistungsanspruche Kunden,
Betriebsprufung Finanzamt)

- ,Cherry Picking*

- bei VeraufSerung GmbH-Geschaftsanteile (share-deal)
sgeeigneter” Erwerber und Kaufpreisfindung (Bewertung)

- GmbH bleibt (natiirlich) erhalten / Gesellschafterwechsel und
ggf. Abberufung Geschaftsfiihrer
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Vortrag am 6. Juli 2026 mEIS
RDG Management Beratungen

Verkauf GmbH-Geschaftsanteile

- Gewinn aus dem Verkauf ist zu 60 % steuerpflichtig (sog.
Teileinkunfteverfahren — TEV)

- Freibetrag von ,,nur“ € 9.060 mit Abschmelzungsbetrag €
36.100 (bei Gewinn > € 45.100 Verbrauch Freibetrag)

- Keine (weiteren) Privilegierungen (Taritbegunstigung)

- Fremdfinanzierung Kaufpreis / keine steuermindernde
Berucksichtigung Schuldzinsen




Steuerrechtliche Aspekte bei der Unternehmensnachfolge
Vortrag am 6. Juli 2026
RDG Management Beratungen

meis

Verkauf GmbH-Geschaftsanteile

- Exitstrategie bei Veraufderung / ,,Holdingmodell“

GmbH

Holding

Einbringung

100 % Anteile
operative

GmbH in
Holding

operativ tatige elylely

GmbH
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Vortrag am 6. Juli 2026 me:ls

RDG Management Beratungen

Verkauf GmbH-Geschaftsanteile

- Alleinige Gesellschafterin der operativen GmbH ist die Holding
GmbH

- Verkauf der Anteile durch Holding kann nach 7 Jahren
Behaltefrist (nahezu) steuerfrei erfolgen (Steuerbelastung
Veraufserungsgewinn ca. 1,5 %)

- Laufend Gewinnausschiittungen von operativer GmbH an
Holding GmbH (Freistellungsbescheinigung beantragen)

- VeraufSerungsgewinn kann bei GmbH reinvestiert werden
(laufende Besteuerung nur 15,82 % Korperschaftsteuer /

Befreiung von der Gewerbesteuer als vermogensverwaltende
GmbH)
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Unentgeltliche Ubertragung bei GmbH & Co. KG

- Unternehmen in der Rechtsform einer GmbH & Co. KG

- Personenhandelsgesellschaft (Komplementiar GmbH und
Kommanditist ,Unternehmer®)

- Zivilrechtlich haftet Komplementir unbeschriankt

- Kommanditist haftet nur in Hohe seiner Kommanditeinlage
(beschrankte Haftung)
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Unentgeltliche Ubertragung bei GmbH & Co. KG

- Unternehmen in der Rechtsform einer GmbH & Co. KG

- Personenhandelsgesellschaft (Komplementar GmbH und
Kommanditist ,Unternehmer®)

- Zivilrechtlich haftet Komplementar unbeschrankt

- Kommanditist haftet nur in Héhe seiner Kommanditeinlage
(beschrankte Haftung)
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Unentgeltliche Ubertragung bei GmbH & Co. KG

- Empfehlung: Bei unentgeltlicher Ubertragung (Schenkung)
sowohl Ubertragung Anteile Komplementidr GmbH als auch
Ubertragung Kommanditbeteiligung (einheitliche
»,Gesellschaftserstellung®)

- Fur Kommanditbeteiligung (steuerlich sog.
Mitunternehmeranteil) Regelungen zur Ubertragung nach § 6
Abs. 3 EStG (unentgeltliche Ubertragung
Mitunternehmeranteil)

- Fur Schenkungsteuer: Regelungen zur ,,Lohnsummenklausel®,
»schadlichen Verwaltungsvermogen“ und Freibetriage
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Unentgeltliche Ubertragung bei GmbH & Co. KG

- Gestaltungsidee Niefsbrauch an einem KG-Anteil

- Ubergeber (Gesellschafter) des KG-Anteils {ibertragt unter
NiefSbrauchsvorbehalt

- Steuerfreie Ubertragung (Schenkungssteuer und
Einkommensteuer)

- Steuerlich sog. ,doppelte Mitunternehmerschaft”
- Ertrage fliefSen dem Altgesellschafter zu
- Im Zeitpunkt des Todes erlischt das NiefSbrauchsrecht
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Unentgeltliche Ubertragung bei GmbH & Co. KG

- Bei Personenhandelsgesellschaften (also auch GmbH & Co. KG)
Besonderheit des sog. steuerlichen Sonderbetriebsvermogens

- Grundstuck steht im Eigentum eines Gesellschafters und wird
der KG zur Nutzung uberlassen

- Grundstuck dann im Sonderbetriebsvermogen

- Bei Ubertragung Gesellschaftsanteil auch Ubertragung des
Sonderbetriebsvermogens (dann schenkungssteuerlich
privilegiert)
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Unentgeltliche Ubertragung bei GmbH & Co. KG

- ,Interessante® Gestaltung (sowohl fir unentgeltliche
Ubertragung als auch fur VeraufSerung) ist Gruindung einer
sog. Einheits-GmbH & Co. KG

- Zielstruktur: Die KG selbst halt Anteile an der GmbH (KG ist
Gesellschafterin ihrer ,eigenen“ Komplementarin

- Ablauf: (Spaterer) Kommanditist grindet die Komplementar-
GmbH / anschliefSsend grinden GmbH als Komplementirin und
Kommanditist die KG / letzter Schritt Kommanditist ibertragt
Anteile an der GmbH auf die KG (unentgeltliche Ubertragung
oder Veraufserung / damit gehort die GmbH der KG
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Unentgeltliche Ubertragung bei GmbH & Co. KG

- Vorteil: im Rahmen einer Unternehmensnachfolge mussen
L~hur“ noch Kommanditanteile tibertragen werden

- Wenn die KG uber keinen Grundbesitz verfiigt kann
Ubertragung formfrei (ohne Notar) vorgenommen werden
(Ubertragung von GmbH-Geschiftsanteilen bedarf stets einer
notariellen Beurkundung)

- Anmerkung: Einheits-GmbH & Co. KG nicht verwechseln mit
personenidentischer GmbH & Co. KG (hier Kommanditist und
Gesellschafter-Geschaftstiihrer der Komplementar GmbH
personenidentisch)
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RDG Management Beratungen

Verkauf Anteile GmbH & Co. KG

- GmbH & Co. KG - Veraufserung GmbH-Geschaftsanteil
Komplementarin und Kommanditanteil (steuerlicher
Mitunternehmeranteil)

- Zusammentfassung in einem Kaufvertrag / einer notariellen
Urkunde

- Fur VeraufSerung Kommanditbeteiligung steuerliche
Regelungen zum Verkauf Einzelunternehmen (Freibetrag,
Funftelregelung etc.)

- Filir GmbH Beteiligung Regelungen zur Ubertragung
Geschaftsanteile GmbH (Gewinn TEV mit Freibetrag € 9.060)
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Verkauf Anteile GmbH & Co. KG

- Bei Verkauf Geschaftsanteile Komplementiar-GmbH ggf.
Sachverhalte zu steuerlichen Verlusten § § 8c, 8d KStG ,,im
Blick®“ haben (auch wenn in der Praxis weniger relevant)

- Komplementar-GmbH kann naturlich ,mehrfach“ als
Komplementdarin einer KG auftreten (Grindung einer Vielzahl
von Kommanditgesellschaften)
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Unternehmensiibertragung auf Stiftung

- Grundsatz: Stiftungen eigene (unabhangige) rechtsfahige
juristische Person

- Unterscheidung zwischen privatnutziger Familienstiftung und
gemeinnutziger Stiftung

- Privatnutzige Stiftung Sicherung, Bindelung und Verwaltung
des Vermogens einer oder mehrerer Familien

- Gemeinnutzige Stiftung: Satzungsgemals Verfolgung
gemeinnutziger Zwecke (mildtatig, wohltatig oder kirchlich)

- Anerkennung Gemeinnutzigkeit durch das Finanzamt
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RDG Management Beratungen

Unternehmensiibertragung auf Stiftung

- Privatnutzige Familienstiftung
- Keine gesetzliche Definition der Familienstiftung

- Nach Auffassung der Finanzverwaltung, wenn nach der
Stiftungssatzung der Stifter und deren Angehorige
(Destinatare) zu mehr als 50 % bezugsberechtigt sind

- Bezugsberechtigung (Destinatarstellung): wer erhalt in
welchen Umfang Vermogensvorteile (z.B. Ausschiittungen)
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Unternehmensiibertragung auf Stiftung

- Motive fur Errichtung Familienstiftung zur Regelung der
Unternehmensnachfolge

- Verhinderung Zersplitterung Vermogen zwischen
AbkOommlingen

- Keine ,geeigneten“ Abkommlinge fir Unternehmensnachfolge
(Unternehmen wird auf Stiftung tibertragen, laufende
Geschaftsfihrung bei einem fremden Dritten)

- Finanzielle Absicherung der Familie/Nachkommen
(Ausschuttungen, Destinatszahlungen)
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Unternehmensiubertragung auf Stiftung

- Besteuerung der Stiftung

- Ubertragung eines Unternehmens auf die Stiftung steuerfrei
nach § 6 Abs. 3 EStG

- Wichtig: auch hier Ubertragung des gesamten Betriebs

- Laufende Besteuerung Korperschaftsteuer und ggf.
Gewerbesteuer

- Stiftung ggt. als ,,Holdingmodell)

- Reine Vermogensverwaltung der Stiftung ,,nur”
Korperschaftsteuer (15,82 %)
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Unternehmensiibertragung auf Stiftung

- ,anders“ als Besteuerung GmbH oder AG steuerlicher
Freibetrag fir Stiftungen in Hohe von T € 5

- Ubertragung Vermogen auf Stiftung Schenkung mit
Regelungen im Schenkungssteuerecht (Freibetrage,
Steuerbefreiung Betriebsvermaogen bei Beachtung
Lohnsummenklausel etc.)

- Freibetrag: es gilt der Freibetrag des am entferntest beteiligten
Berechtigten der Stiftung (bei Beteiligung Ehefrau T € 500, bei
Beteiligung Kinder T € 400 und bei Beteiligung Enkelkinder T €
200)
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Unternehmensibertragung auf Stiftung

- Erbschaft- und Schenkungssteuerecht alle 30 Jahre ,fiktiver
Erwerb (sog. Erbersatzsteuer)

- Alle 30 Jahre wird ein ,fiktiver“ Erbfall ausgelost

- Vermogen bei Grundung Gegenuberstellung Vermogen nach
30 Jahren

- Vermogenszuwachs Erbschaftsteuer (Freibetrag und
Steuersatz nach dem ,entferntesten“ Berechtigten)
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Unternehmensiibertragung auf Stiftung

- Gemeinnutzige Stiftung

- (ausdruckliche) Anerkennung der Gemeinnitzigkeit durch
Finanzverwaltung (Freistellungsbescheid)

- Vollstandige Steuerbefreiung
- Berechtigung Ausstellung von Spendenbescheinigungen

- Vorsicht: Haftung bei nachtraglicher/rickwirkender
Aberkennung der Gemeinnutzigkeit (Spendenhaftung, 30 %
Korperschaftsteuer und 15 % Gewerbesteuer)
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Vielen Dank fiir Thre
Aufmerksamkeit !

a.meis@kanzleimeis.de




